
Kurs 1Praktyka

Czas działać!

Praca



Praktyka 2Kurs Praca

„Aby lepiej zobrazować omawiany problem, warto
przytoczyć sytuację z życia codziennego…”

Historia z życia

Przykłady z
życia
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Jaki
problem to
rozwiązuje?

Brak łatwo dostępnych informacji o
możliwościach edukacyjnych i

zawodowych w Polsce

Brak praktyk dla osób 16+, które chcą
rozpocząć karierę

Nierówność szans – młodzi Ukraińcy mają
mniejszy dostęp do ofert pracy, kursów i

networkingu niż ich polscy rówieśnicy

Praca

Brak struktury i schematu działania —
młodzież często nie wie, od czego zacząć
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Główny koncept
Interaktywne narzędzie online i

mobilne

Zrozumienie realiów lokalnego
rynku pracy i zaplanowanie

kolejnych kroków

Platforma, która pomaga młodzieży z Ukrainy
mieszkającej w Polsce nauczyć się zawodu,
pozwoli rozpocząć pracę i dać możliwość

rozwoju kariery 

Praca
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Funkcjonalność
Gwaratowanie stażu dla najlepszych uczniów01

02

Bezpłatny kurs w postaci nagrań i zadań
praktycznych 03

04 System rekomenduje ścieżkę: np. „Kurs grafiki
+ praktyka w NGO + networking event”

Wbudowany profil kariery pozwala śledzić
postępy i cele (np. „ukończony kurs”, „złożono
CV”)
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Potencjalny
wpływ

Praca

 Lepsza integracja
zawodowa młodzieży z

Ukrainy

Wzrost kompetencji
i poczucia

sprawczości

Realny most
między edukacją a

rynkiem pracy
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Potencialni
partnerzy

UNICEF i SOK Foundation – patronat,
dostęp do młodzieży i szkół

Lokalne NGO i firmy –
praktyki, mentoring

Praca
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Grupa
docelowa-
studenci

Młodzież ukraińska w
Polsce w wieku 16-24 lat

 W roku 2024/2025 w Polsce
studiowało około 48 000

Ukraińców, a ilość młodzieży
wyniosła około 178 000 osób
Nowy raport OPI „Cudzoziemcy na uczelniach w Polsce” -

Ministerstwo Edukacji Narodowej - Portal Gov.pl"
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Koszt rekrutacji pracownika w Polsce w 2025
roku wynosi średnio około 5 000 zł na jedno

stanowisko. W przypadku nieudanej rekrutacji
całkowite wydatki mogą wzrosnąć nawet do

15 000 zł.

businessinsider.com.pl

Grupa
docelowa-
pracodawcy

Wielkie korporacje i inne firmy
poszukające pracowników
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Gdzie szukać
użytkowników?

Szkoły

Współpraca z uniwersytetami

Organizacje społeczne 

Praca
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Model
biznesowy

Model finansowania

Pozyskujemy finanse od firm
którzy szukają pracowników,

grantów (UNICEF, EOG,
Erasmus+), sponsoring

korporacyjny, programy CSR
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Kompetencje
językowe

Test predyspozycji

Zwiększenie bazy pracodawców

Praca

AI doradca Wspólnota absolwentów

Dalszy rozwój!
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Dziękujemy za uwagę!



Prototyp
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www.straightforward.pl

http://127.0.0.1:5500/site.html

